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Aktuell funf originare Arbeitsgruppen des BSC, in denen die
Beschaftigten aller zehn Thiringer Hochschulbibliotheken mitwirken:

AG Erwerbung und Bestandsmanagement
Sprecher: Dr. Thomas Mutschler, ThULB Jena

* AG Open Access
Sprecherinnen: Dr. Katrin Gunther, UB lImenau und Dana Horch, UB Weimar

* AG IT-Infrastruktur
Sprecher: Karsten Leydolph, ThULB Jena und Torsten Tuschick, UB Iimenau

* AG Benutzung
Epfrecher*innen: Milena Pfafferott, UB Ilmenau und Benedikt Rascop, Bibliothek der FH
rrurt
* AG Informationskompetenz
Sprecher: Eugen Underberg, ThULB Jena
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Berichte der funf originaren
Arbeitsgruppen des BSC uber ihre
Tatigkeit im letzten Jahr
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AG Erwerbung und Bestandmanagement

* AG-Meetings als Kommunikationsplattform fir den thiringenweiten Informationsaustausch zum
Bestands- und Lizenzmanagement > Beratung der Mitgliedsbibliotheken in Erwerbungs-, Lizenz-
und Konsortialfragen

 ThULB: Leitung des Thiringen-Konsortiums (Produkte: Springer Nature E-Books, WISO, WTI)

 ThULB: Wahrnehmung der regionalen Schnittstellenfunktion fiir Thiiringen im Rahmen der
deutschlandweiten Konsortiallandschaft (inkl. DEAL) sowie Vertretung in daflir relevanten
Gremien > Vermittlung von Uberregionalen Konsortialangeboten an Mitgliedsbibliotheken

. Eijnﬁtliche Intelligenz: Abstimmung von Kl-Klausel fiir Springer Nature E-Books, Scopus-Test durch
B limenau

e BSC-Workshop zu Open-Access-Forderung am 18.06.2024 in ThULB Jena in Zusammenarbeit mit
AG Open Access

* Beitrag im Rahmen der Veranstaltungsreihe des open-access.network zum Thema
,Informationsbudget” mit Beteiligung aus Jena (ThULB, EAH) und UB [Imenau am 24.09.2024

* Teilnahme an Podiumsdiskussion auf BSC-Verbundkonferenz am 26.09.2024 in UB Erfurt
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AG Open Access

Vernetzung und Austausch in Arbeitstreffen (themenspezifische Formate)

OA-Landesforderung (Koordination BSC-Unit Iimenau)

Publikationsfonds (bis 2025; 200.000 EUR)

Thiringer Universitatsbibliographie (Koordination BSC-Unit Jena)

ThULB Jena: Betrieb seit 2022

UB Iimenau: Betrieb seit August 2024

Installationen in Vorbereitung: UB Erfurt, UB Weimar
Information/Planung: Entwicklung eines Moduls zur Erfassung von Publlkatlonskosten' -
auf Basis des OpenCost-Datenschemas

DeepGreen (Koordination BSC-Unit Jena)

Automatisierte Einspielung von Dokumenten in die Digitale Bibliothek Thiiringen
Beteiligung: ThULB Jena, UB Erfurt seit 2024, UB Weimar in Planung

Gemeinsamer Workshop

mit BSC-AG Erwerbung und Bestandsmanagement ,Herausforderungen, Chancen und
Konsequenzen der Open-Access-Forderung” (06/2024)

Open-Access-Transformation

Beratungsangebote zum DFG-Programm Open-Access-Publikationskosten
Werkzeuge der Kostenanalyse und des OA-Monitorings
Standards des OA-Publizierens
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AG IT-Infrastruktur

- zwei Treffen 2024 (Februar und voraussichtlich Oktober&sowie EDV-
Workshop (Juni) zum Austausch von Informationen, Diskussion von
spezifischen IT-Fragestellungen in Bibliotheken und Vorstellung von

Projekten und Best Practices

- Themenschwerpunkte

- BSC-AUEP: Begleitung von Entwicklungen wie DBT, ThUniBib, REFODAT, ... 2>
Umsetzung durch BSC-Units in Kooperation mit HS-ITZ

- Austausch zu Automatisierungs- und Entwicklungsvorhaben (z. B. Scanl6ésungen)

- Literaturverwaltungsprogramme
- Anforderungen an Schnittstellen zuklnftiger Bibliotheksmanagementsysteme

- Software in Bibliotheken unter Berlicksichtigung verschiedener Nutzergruppen
- FOLIO
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AG Benutzung

e Arbeitssitzung am 10.07.2024 (UB Erfurt)
o Erfahrungsaustausch & Vernetzung
o Aktuelle Herausforderungen, insb. Personal & Personalgewinnung
o Neu- und Umgestaltungsplane der einzelnen Bibliotheken

* Neuer (?) Fokus: Bibliothek als Ort
v sicherer bzw. gesicherter Raum / umfangreiche Offnungszeiten
v Schwerpunkt: Netzwerken / Kommunizieren / Informieren
v Co-Working-Space der besonderen Art
v’ Veranstaltungsort: Kultur, Bildung, Wissen, Community
v’ Personliche Ansprechbarkeit / Betreuung Einzelner oder von Gruppen
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AG Informationskompetenz

» Arbeitssitzung am 29.02.2024

v'Erfahrungsaustausch & Vernetzung

v’ Konzeption, Organisation und Durchfiihrung von Beratungs- und Vermittlungs-
angeboten sowie weiteren Veranstaltungen

» K Workshop am 22.05.2025

v'Digitalethik und Informationskompetenz. Uber ethisches Verhalten in vernetzten
Zeiten | Stefan Langenhan, ThULB

v'Land.Schafft.Demokratie — politische Bildung in der Bibliothekspraxis | Bianka
Reckenbeil, Stadt- und Kreisbibliothek Schmalkalden

v KI-Kompetenz — Wie kdnnen Bibliotheken zur Forderung beitragen? | Johanna
Gropler, Virtuelles Kompetenzzentrum. Kiinstliche Intelligenz und Wiss. Arbeiten

v'Kl in Bibliotheken — rechtliche Rahmenbedingungen | Thomas Witzgall, ThULB
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Informationen Uber die Arbeitsgruppen und tber den
Kooperationsverbund ThHoBi erhalten Sie:

e unter https://thhobi.de

* im zweimal jahrlich erscheinenden Newsletter
(zu bestellen unter bibliotheken@tlpk.de)

* in der ThHoBi-Geschaftsstelle:
Dr. Karin Ehler
bibliotheken@tlpk.de
Tel. 03641-9401017

& BIBLIOTHEKS-

SERVICE-CENTER ,
&® THURINGEN Bericht auf der 7. Verbundkonferenz, 26. September 2024


https://thhobi.de/
mailto:bibliotheken@tlpk.de
mailto:bibliotheken@tlpk.de

Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!
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Die FOLIO-EinfUhrung
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FOLIO-Team: Aufgaben und Zusammensetzung
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Ziel: Erstellung eines Konzepts O'

N\

e Beschreibung und Bewertung der Moglichkeiten der Unterstltzung bei
FOLIO-Einfihrung und -Betrieb in Thiringen

* Planungsgrundlage fur das BSC: Bezifferung notwendiger Ressourcen und
Vorbereitung FOLIO-Betrieb in Thlringen

* Arbeitsstand: Umfrage unter den 12 Thiringer WBs fast abgeschlossen

Derzeitige Team-Mitglieder

Katharina Kupfer (UB Weimar) | Karsten Leydolph (ThULB) | Thomas Schneider (UB Erfurt) | Torsten Tuschick (UB IImenau)
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Der Stand der FOLIO-Einfiihrung

Thuringer WBs

future of libraries is open

UB Weimar: Test des gesamten bisherigen FOLIO-Systems in Kooperation mit der Verbundzentrale
UB Iimenau, UB Erfurt, FHB Erfurt: Test des Moduls fiir E-Resource Management (ERM)
ThULB Jena und HAAB Weimar: fir den Test des ERM-Moduls angemeldet

FOLIO-Community und GBV

N

Vollimplementierung im GBV-Bereich steht noch aus
bei Verbundzentrale in Arbeit: Konzept der GBV-weiten FOLIO-Einflihrung; aktuell Fokus auf Modul Erwerbung
angestrebt: Unterstitzung analog LBS (Basisparametrisierung, Grundschulung, Support Datenmigration)

von den Bibliotheken vsl. zu leisten:
eigene Parametrisierung, Anbindung an ortliche externe Systeme (z.B. ERP, Identity Management)

GBV-weite FOLIO-Einfuhrung sicherlich erst nach 2030 abgeschlossen
Lokales Bibliothekssystem: nach 2030 sind Lizenzgebuhren fallig; Abschaltung nicht beabsichtigt
Katalogisierungsinstrument in derzeitiger Form (WinIBW, K10plus) bleibt erhalten
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!
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